
Ce Wébinaire Egali’Acte sur les outils de l’égalité professionnelle 
mobilisables en entreprise avait pour objectif de : 

1. Comprendre le contexte au travers d’une définition 
commune et de quelques chiffres et notions clés. 

2. Analyser et prendre conscience des freins liés aux inégalités 
entre les femmes et les hommes. 

3. Proposer des pistes d’actions au travers, notamment, d’une 
présentation d’outils à mettre en œuvre et en proposant un 
RDV téléphonique pour aller plus loin. 

 

Egalité professionnelle : agir en 
entreprise 
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JE RETIENS : 

Mais aussi :  

Efficience:
Actualité/ Le plan 

d'actions Egali'Acte 

Sparktoo: 
Actualité

Nous trouver : 

A parcourir : 

1. L’essentiel 2019 : vers 
l’égalité réelle entre les 
femmes et les hommes  
 

2. Reportage cash investigation: 
balance ton salaire 

Aller plus loin, en pratique :  

• RDV téléphonique la 
semaine du 6 juillet 

• Soutenir le plan 
d’actions Egali’Acte   

 

le label égalite 

le 
diagnostic 

égalité 

L'index 
égalité

Cliquer sur les logos 
 pour être directement 

redirigé.e 

https://eb-efficience.com/plan-dactions/
https://www.sparktoo.fr/
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/publications/droits-des-femmes/egalite-entre-les-femmes-et-les-hommes/vers-legalite-reelle-entre-les-femmes-et-les-hommes-chiffres-cles-edition-2019/
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/publications/droits-des-femmes/egalite-entre-les-femmes-et-les-hommes/vers-legalite-reelle-entre-les-femmes-et-les-hommes-chiffres-cles-edition-2019/
https://www.egalite-femmes-hommes.gouv.fr/publications/droits-des-femmes/egalite-entre-les-femmes-et-les-hommes/vers-legalite-reelle-entre-les-femmes-et-les-hommes-chiffres-cles-edition-2019/
https://www.france.tv/france-2/cash-investigation/1470509-egalite-hommes-femmes-balance-ton-salaire.html
https://www.france.tv/france-2/cash-investigation/1470509-egalite-hommes-femmes-balance-ton-salaire.html
https://www.france.tv/france-2/cash-investigation/1470509-egalite-hommes-femmes-balance-ton-salaire.html
https://doodle.com/poll/ftumwerz6k9z7vva
https://eb-efficience.com/plan-dactions/
https://eb-efficience.com/plan-dactions/
https://www.linkedin.com/company/efficience-conseil-et-formation/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/sparktoo/
https://www.facebook.com/contact.efficience/
https://www.facebook.com/sparktoo.conseil/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compte-rendu 

Webinaire Egali'Acte : Les outils de 
l'égalité professionnelle pour agir 
dans les organisations - Démarrage 
du meeting le 29 juin à 13h30 
Meeting animé par Cynthia Marroccu 
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Webinaire Egali'Acte : Les 
outils de l'égalité 
professionnelle pour agir 
dans les organisations - 
Démarrage du meeting le 
29 juin à 13h30 

28 juin 2020 
animé par Cynthia Marroccu 

L’égalité professionnelle F-H en entreprise, de quoi parle t-on ? 
 
Appréhender les dispositifs majeurs pour agir 

Déterminer l’outil approprié en fonction des objectifs de son entreprise 

Bénéficier d’un regard critique et d’un retour d’expérience sur chacun des outils 
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Activités 
 

 

Pour vous, l'égalité femmes-hommes en entreprise, c'est quoi ? 15 idées 

Combien d'années faudrait-il encore pour résorber lécart de rémun… 250 

Sondage 1 question 

Sondage Outils 1 question 
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Pour vous, l'égalité femmes-hommes en entreprise, c'est quoi ? 
15 idées 

idées 
 
Environnement sain pour tout le monde 0 

Egalite en droits et en devoirs 0 

même opportunités pour les femmes et les hommes 0 

Pouvoir avoir accès aux mêmes opportunités profess ionnelles 0 

salaires 0 

lutte contre le sexisme 0 

Egalité salariale 0 

A compétence égale = salaire égal 0 

égalité salariale 0 

acces à tous les postes 0 

Ecart salarial important 0 

Avantages 0 

Poss ibilité d'évolutions égales 0 

rémunérations 0 

Carrière 0 

 
 
 
 
 

live storm  liste 
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live challenge 

Combien d'années faudrait-il encore pour résorber lécart de rémunération 
entre les femmes et les hommes ? 

« 250 » 
gagné par Valentine Gallay 

22 tentatives 2 minutes 55 % participation 
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Sondage 

Nombre de participants 9 

Nombre de questions 1 

Question 1 

Quels sont (ou seraient) vos enjeux à vouloir agir en faveur de l’égalité profess ionnelle 
femmes-hommes 

Respecter la réglementation 56% 

Améliorer les processus RH pour 
lever les freins dans la carrière des 

femmes 
78% 

Améliorer le dialogue social avec les 
élus 33% 

Renforcer l'attractivité et fidéliser 67% 

Palier à des difficultés de 
recrutement 

Renforcer notre politique RSE et 
devenir un acteur territorial 

exemplaire 

11% 

44% 

Objectifs de rentabilité financière 11% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

choix multiples  7 choix 
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Sondage Outils 

Nombre de participants 8 

Nombre de questions 1 

Question 1 
Avez-vous mis en oeuvre au sein de vos organisations, un ou plus ieurs de ces outils 

Index égalité 67% 

Diagnostic Egalité 50% 

Label Egalité 17% 

Non, aucun 33% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

choix multiples  4 choix 
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Presentations 
 

 

Nombre de présentations 1 

Support de présentation Webinaire Egalité 18 pages 
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Support de présentation Webinaire Egalité 18 pages 

 
Page 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Page 2 



11 

Webinaire Egali'Acte : Les outils de l'égalité professionnelle pour agir dans les o… •  28 juin 2020  •  animé par Cyn… 11 / 20 

 

 

 

 
 

 

Page 4 

Page 3 
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Page 6 

Page 5 
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Page 7 
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Page 9 
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Page 11 
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Page 15 
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Page 17 

Page 18 

Merci de votre attention 
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Messages 

Nombre de messages 7 
 
 
 
 
 
 

 
Violette 29 juin 2020,13:47:14 
salariales 

 
 

 
Violette 29 juin 2020,13:47:27 
traitement egal 

 
 

 
Morgane Maude 29 juin 2020,13:48:36 
Avoir accès aux mêmes domaines de métiers 

 
 

 
Violette 29 juin 2020,13:50:46 
70 ans 

 
 
 

Morgane Maude 29 juin 2020,13:51:04 
Tout dépend de notre engagement et de notre action 

 
 
 

Violette 29 juin 2020,13:51:19 
peut être moins, 50 ans 

 
 
 

Morgane Maude 29 juin 2020,13:51:57 
Avec une vraie et belle force collective je dis 10ans 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

klaxoon.com 

 
Benjamin F.   3 centuries ago 
Tell me and I forget, teach me and I may remember, 
engage me and I learn. 

 
Klaxoon   today 
Merci de votre participation. 
Vous voulez en savoir plus ? 
+33 (0)2 22 74 06 70 
help@klaxoon.com 

mailto:help@klaxoon.com
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